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Cher-e-s collègues,

Votre charge de travail  n’a cessé d’augmenter depuis des années.  À vos missions de

formation et d’accompagnement se rajoutent des tâches de gestion et d’administration de

plus en plus importantes.

Cette année, entre les « journées du recteur » et le dispositif GAIA, la situation de dégrade

encore.

Pour couronner le tout, les conseiller-es pédagogiques comptent parmi les exclu-es de

l’ISAE, situation  que dénonce le  SNUipp-FSU qui  milite  activement pour que tous les

personnels perçoivent cette prime.

Collègues  au  bord  de  l'épuisement  professionnel  et  parfois  irascibles,  erreurs

d’inscriptions, commandes institutionnelles floues, les témoignages qui nous parviennent

sont inquiétants et montrent à quel point vos missions sont mises à mal par des méthodes

de management inadaptées et bien loin de la « bienveillance » pourtant mise en point

d’orgue de tous les discours institutionnels.

Le SNUipp-FSU se tient à vos côtés pour vous accompagner, et faire connaître auprès de

la profession la réalité de vos conditions de travail, qui n’apparaît pas souvent au grand

jour et peut être source d’incompréhension chez les collègues.

Nous avons été alertés par  nos syndiqué-es,  nous collectons les témoignages.  Faites

nous  part  des  situations  particulières,  des  difficultés  rencontrées,  nous  ferons  une

synthèse de ces expériences pour  porter  auprès de la DSDEN les attentes que vous

exprimerez. 

Nous continuerons à  défendre dans les instances  nationales l’obtention de l’ISAE pour

tou-tes, et nous exigerons au niveau départemental un bilan de dispositifs tels que GAIA,

ainsi que des « journées du recteur ».

A Bordeaux le 16 décembre 2016

Le bureau du SNUipp-FSU33


